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Agenda Oscar Romeroscholen VZ w

¢ Algemeen: wijzigingen vanaf 1/9/2025
¢ Mogelijke opties na 6A

® Specialisatiejaren op ORC
¢ CVW
®EQOS
& M&W

® \oorbereidend jaar op hoger onderwijs na OK3

Oscar Romerocollege SO
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Wijzigingen vanaf 1/9/2025

¢ Vroeger:
¢ Getuigschrift na 6% jaar bso
¢ Diploma na 7% jaar

¢ Nu: diploma secundair onderwijs na 6% jaar A-finaliteit
¢ Onderwijskwalificatie 3 (OK3)
# Gericht op instroom arbeidsmarkt
¢ Graduaatsopleiding mogelijk

¢ 79 jaren: uitbreiding beroepskwalificaties
- Focus op specifieke vorming en stage

4 Onderwijskwalificatie 4 (OK4) na VHO

# Professionele vervolgopleiding (bachelor) mogelijk

¢ Studieaanbod onder voorbehoud (min. 5 lIn)
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Mogelijke opties na 6A

... veel mogelijkheden
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1. Arbeidsmarkt

Diploma na

6A = OK3 . Arbeidsmarkt
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2. Graduaatsopleiding

Diploma na 6A =
OK3

Graduaatsopleiding Arbeidsmarkt
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3. Graduaatsopleiding + professionele bachelor

Verkorte bachelor

Diploma na 6A = 0 Professionele beid K
0OK3 schakelprogramma el Arbeidsmarkt

naar aanverwante
bachelor
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4. 7% specialisatiejaar

Diploma na 6A = 7% jaar op de Extra _
1€ campus beroepskwalificatie Arbeidsmarkt
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5. 79¢ specialisatiejaar + graduaat

Diploma na 6A = 7% jaar op de Extra

OK3 campus beroepskwalificatie Graduaatsopleiding Arbeidsmarkt
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6. Voorbereidend jaar op hoger onderwijs na OK3

Diploma na

. VHO op ORC . Diploma na Professionele

6A = OK3 . Arbeidsmarkt

VHO = OK4 bachelor
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Waarom kiezen voor duaal? e amnenys g

¢ Je wordt betaald om naar school te gaan © en te leren.
¢ Je maturiteit neemt toe (arbeidsrijpheid)

¢ Je bent breder, beter en langer opgeleid

¢ Je doet extra ervaring op

= Je bent nog interessanter voor toekomstige werkgevers !

¢ \oorbereiding op zelfstandig ondernemen

Oscar Romerocollege SO




Bijverdienen als je een duaal traject volgt: 3K RopD

SCHOLEN

samen bouwen aan je toekomst
Oscar Romeroscholen VZW

& Groeipakket : Wat mag wel?

V Groeipakket blijft behouden - Je mag evenveel uren werken als een student zonder OAO (650), zonder dat dit invioed
heeft op je Groeipakket.

vV Werken in juli en augustus - Tijdens de zomermaanden mag je wél aan de slag bij je leerbedrijf.

© wat magq niet?

X Minderjarigen mogen niet werken in het weekend — Ben je meerderjarig? Dan wel.
X Niet werken op een dag dat je duaal leren hebt — Je kan enkel werken op dagen waarop je geen duaal leren volgt.

X Niet in hetzelfde bedrijf tijdens weekends en korte vakanties — Werk je via duaal leren bij een bedrijf? Dan mag je daar
geen extra uren doen in het weekend of tijdens korte schoolvakanties.

& Belastingen en bijverdienen:

. Alle inkomsten worden samengeteld — Of je nu werkt in een sportclub, een gewone job hebt of een vakantiejob doet, alle inkomsten worden opgeteld.

v Hoeveel mag je verdienen? — Dit hangt af van je persoonlijke situatie. Of je in een éénouder- of een meeroudergezin woont, bepaalt mee het
maximumbedrag dat je mag verdienen om nog fiscaal ten laste van je ouders te blijven.

& Tip: Vraag bij de belastingdienst of sociale zekerheid na hoeveel je exact mag bijverdienen. Zo kom je niet voor verrassingen te staan!
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DUALE richtingen : algemene info SRR :

€ OAO : Overeenkomst Alternerende Opleiding

¢ WOE-DO-VR (CVW) of MA-DI-WOE (CVD) : werkplekleren

¢ MA -DI (CVW) of DO-VRIJ (CVD) : 14 u. op school

® Leervergoeding 714,4 EUR (geindexeerd)

4 Schoolvakanties : onbetaald,

® Opbouw sociale zekerheidsrechten, ziekteuitkering

¢ Bilkomende vergoedingen : vervoerskosten — éenmalige premie 500 EUR

Oscar Romerocollege SO



DUALE richtingen : lessentabellen

Werkplekleren
Ethisch ondernemen
Professioneel handelen en samenwerken

Specifieke vakken

TOTAAL

Werkplekleren 24
Ethisch ondernemen 2
Professioneel handelen en samenwerken 2

Specifieke vakken

Theorie en remediéring 10

TOTAAL 38
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Oscar Romeroscholen VZW

Werkplekleren

Ethisch ondernemen

Professioneel handelen en samenwerken
Specifieke vakken

Praktijk 4
Technologie industriéle elektriciteit 3

Technologie residentiéle elektriciteit 3

oraa
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Specifieke troeven : CRiEE ;

¢ Afdeling hout : verdere ontwikkeling en uitbreiding van specifieke
beroepscompetenties van daktimmerman, interieurbouwer,
operator CNC-gestuurde houtbewerkingsmachines of
buitenschrijnwerker hout-bouw.

¢ Afdeling koetswerk : verdere ontwikkeling en uitbreiding van
specifieke beroepscompetenties zoals spotrepair technieken en
EV2. Handvaardigheid verder ontwikkelen, beter kunnen
beantwoorden aan de high-end afwerking (luxe merken).

¢ Afdeling elektriciteit: competenties verstevigen en uitbreiden
(warmtetechnieken, koeltechnieken, industriele elektriciteit,
laadpalen, zonnepanelen...) -> snel evoluerend!
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EOS: Commercieel assistent - CA SR v w

¢ Gericht op instroom op de arbeidsmarkt

® De leerlingen ondersteunen commercieel en administratief
het verkoopproces

¢ Leerlingen leren op een professionele manier omgaan met
klanten via diverse (online) communicatiekanalen

Oscar Romerocollege SO
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EOS: Commercieel assistent - CA SR v w

¢ Profiel van de leerling

¢ Je hebt een passie voor verkoop en marketing en bent geinteresseerd in de
(snelle) evoluties in koopgedrag en marketingcommunicatie.

¢ Je hebt oog voor kwaliteit.
¢ Je bent klantgericht en communicatief.
¢ Je kan vlot gebruik maken van digitale toepassingen.

Oscar Romerocollege SO
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EOS: Commercieel assistent - CA IIITTE=s -

Engels 2
F 2
# Stage rans
C ey Ethisch ondernemen 2
¢ Specialisatie _
_ Professioneel handelen en samenwerken 2
¢ Marketing Commercieel assistent (24)
€ e-commerce
¢ \erkoop Verkoopadministratie 3
¢ Communicatief Toegepaste informatica
. Marketi k
¢ Klantgericht arketing en verkoop
e . Stage 14
¢ Beroepskwalificatie -

¢ Commercieel assistent

Oscar Romerocollege SO



0SCAR
} ROMERO
Eo SCHOLEN

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

EOS: Duaal logistiek assistent magazijn - DLAM e ’

4 Gericht op instroom op de arbeidsmarkt

¢ De leerlingen verdiepen zich in de logistieke goederen- en
informatiestroom in een onderneming

4 Ondersteuning in de coordinatie en administratie van
¢ Ontvangst goederen
¢ Opslag goederen
® Verwerking goederen
¢ Verzending goederen

Oscar Romerocollege SO
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EOS: Duaal logistiek assistent magazijn - DLAM e ’

¢ Profiel van de leerling

# Je hebt een sterke interesse in magazijn- en voorraadprocessen.
¢ Je steekt de handen graag uit de mouwen.

¢ Je hebt oog voor kwaliteit.

¢ Je bent communicatief.

¢ Je wil doelgericht ICT-vaardigheden inzetten.

Oscar Romerocollege SO
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EOS: Duaal logistiek assistent magazijn - DLAM B
Duaal Logistiek assistent magazijn -
¢ Werkplek
o Engels 2
¢ Specialisatie
o Frans 2
¢ Logistiek Duits 1
¢ Distributie Ethisch ondernemen 2
¢ Goederen Professioneel handelen en samenwerken 2
¢ Magazijn Logistiek assistent magazijn 5
¢ Beroepskwalificatie
¢ Logistiek assistent magazijn — 2t
38
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M&W: Verzorgende/Zorgkundige - VZ B

# Gericht op instroom op de arbeidsmarkt

¢ Client en zijn omgeving ondersteunen bij de activiteiten van het dagelijks leven
¢ Persoonsverzorging
¢ Gezondheidsbevordering
¢ Comfortzorg
¢ Huishoudelijke ondersteuning
¢ Psychosociale en (ped)agogische zorg

¢ Toegewezen verpleegkundige handelingen uitvoeren

€ Theoretische inzichten in
¢ Psychologie

# Gezondheidszorg 2 contexten:

¢ Anatomie en fysiologie * Residentiéle context
¢ (Ped)agogiek * Thuiszorgcontext
¢ Wetgeving

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Verzorgende/Zorgkundige - VZ G

¢ Profiel van de leerling

@ Je kijkt vanuit een praktische benadering naar zorg en gezondheid maar

verdiept je ook graag in theoretische achtergronden die noodzakelijk zijn om
kwaliteitsvol werk te leveren.

@ Je leert verzorgend en zorgkundig handelen a.d.h.v. fijnmotorische
handelingen.

@ Je bent sociaal en communicatief vaardig.

¢ Je werkt graag met mensen. Toelatingsvoorwaarden:

* Medische geschiktheid

* Attest kennis levensreddend handelen
e Uittreksel strafregister

* 18 jaar uiterlijk in de loop van het schooljaar

Oscar Romerocollege SO
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samen bouwen aan je toekomst

Verzorgende/Zorgkundige -

Frans 2
¢ Gezondheid Nederlands 2
X3 Zorg dragen Ethisch ondernemen 2
Professioneel handelen en samenwerken 2

¢ 12 weken stage (minstens 300 uren) v ry=— o
+ 92 projectweken erzorgende/Zorgkundige (24)

® Specialisatiejaar Zorg 6

® Beroepskwalificaties Agogisch handelen
¢ Verzorgende

Indirecte zorg 1
¢ Zorgkundige Stage 14
32
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M&W: Duaal Verzorgende/Zorgkundige - DVZ SR ein e

€ Overeenkomst alternerende opleiding (OAO)
® Leerlingen leren onder toezicht van een verpleegkundige

de gezondheidstoestand van de cliént opvolgen
de client begeleiden bij zijn/haar activiteiten van het dagelijkse leven

instaan voor lichaamsverzorging, comfortzorg, preventie, gezondheidsopvoeding en logistieke
ondersteuning

de cliént op efficiente en kwaliteitsvolle wijze ondersteunen en verzorgen. Hierbij hou je steeds
rekening met zijn/haar welzijn, tijdsbesteding, wensen en met de continuiteit van de zorg.

werken in een gestructureerde equipe
het individuele zorgplan met zorgprioriteiten opstellen
rapporteren aan de verpleegkundige

® &6 & 60

€ Je brengt in dit specialisatiejaar heel wat tijd door op de werkvloer. Concreet gaat
het om minstens 20u per week. Dat is meer dan de helft van de opleiding. De rest
leer je op school.

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Duaal Verzorgende/Zorgkundige - DVZ SRk sl 2 .

¢ Profiel van de leerling

¢ Je kijkt vanuit een praktische benadering naar zorg en gezondheid maar
verdiept je ook graag in theoretische achtergronden die noodzakelijk zijn
om kwaliteitsvol werk te leveren.

# Je leert verzorgend en zorgkundig handelen a.d.h.v. fijnmotorische
handelingen.

# Je bent sociaal en communicatief vaardig.
¢ Je werkt graag met mensen.
# Je wil leren op school én op de werkvloer.

¢ Je bent bereid om een OAO aan te gaan en als werknemer mee te
draaien in een team.

¢ Je kan en durft initiatief te nemen, steekt graag de handen uit de mouwen.
® Je hebt een grote verantwoordelijkheidszin.

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Duaal Verzorgende/Zorgkundige - DVZ e
v v
¢ Gezondheid Frans 7
¢ Zorg dragen Nederlands 2
¢ Duaal Ethisch ondernemen 2
¢ Werkplek Professioneel handelen en samenwerken 2
€® Werknemer Verzorgende/Zorgkundige 6
¢ Werkvloer
¢ OAO OAO 24
38

® Specialisatiejaar

¢ Beroepskwalificaties
¢ Verzorgende
¢ Zorgkundige

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Kinderbegeleider - KB By g

® Gericht op instroom op de arbeidsmarkt

¢ De leerlingen begeleiden en verzorgen baby’s en peuters in
samenwerking met ouders, collega’s en externen

¢ De leerlingen begeleiden kinderen van de basisschool buiten de
schooltijd

¢ Leerlingen leren kinderen van 0 tot 12 jaar in hun ontwikkeling
stimuleren

¢ Handelen als kinderbegeleider wordt onderbouwd vanuit
iInzichten in
4 kinderopvang
¢ ontwikkelingspsychologie
4 pedagogisch handelen

¢ Leerlingen reflecteren over ethische casussen en
maatschappelijke thema’s uit de kinderopvang

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Kinderbegeleider - KB .

¢ Profiel van de leerling

¢ Je wil pedagogisch leren handelen vanuit theoretische kaders eigen aan de
kinderopvang.

¢ Je bent geinteresseerd in ontwikkelingspsychologie en pedagogie.
# Je bent sociaal, creatief en communicatief vaardig.
¢ Je werkt graag met met kinderen.

Toelatingsvoorwaarden:

* Diploma OK4 Opvoeding en begeleiding

¢ Diploma OK3 BAZO of AWZW

» Diploma of studiegetuigschrift 69 jaar in
studiegebied personenzorg

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Kinderbegeleider - KB o e "
¢ Pedagogie Frans 2
¢ Kinderopvang Nederlands 2
Ethisch ondernemen 2
‘ 12 Weken Stage (1/3 in functie van Professioneel handelen en 2
regionaal aanbod, interesse of samenwerken
leerkansen leerlingen) + 2 projectweken Kinderbegeleider (24)
‘ SpeCiaIisatiejaar Gezondheidsbeleving bij het jonge 3
# Beroepskwalificaties | Kind
. . , Pedagogisch handelen 7
¢ Kinderbegeleider baby’s en peuters ——

¢ Kinderbegeleider schoolgaande
Kinderen -

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Duaal Kinderbegeleider - DKB SR

¢ Overeenkomst alternerende opleiding (OAO)

¢ Baby’s en peuters opvoeden, verzorgen
¢ In samenwerking met ouders, collega’s en externen
¢ Rekening houdend met de diversiteit in de samenleving

¢ Schoolgaande kinderen van de basisschool buiten de schooltijd begeleiden en bijdragen aan hun
algemene ontwikkeling

¢ In samenwerking met ouders, collega’s en externen
¢ Rekening houdend met de diversiteit in de samenleving

¢ Kinderen stimuleren in hun algemene ontwikkeling en zich goed laten voelen
4 Ouders ondersteunen als eerste opvoeders

¢ Je brengt in dit specialisatiejaar heel wat tijd door op de werkvloer. Concreet gaat het om minstens
0 uur per week. Dat is meer dan de helft van de opleiding. De rest leer je op school.

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Kinderbegeleider - duaal B ot

¢ Profiel van de leerling

¢ Je wil pedagogisch leren handelen vanuit theoretische kaders eigen aan de
kinderopvang.

¢ Je bent geinteresseerd in ontwikkelingspsychologie en pedagogie.
# Je bent sociaal, creatief en communicatief vaardig.

¢ Je werkt graag met kinderen.

@ Je wil leren op school én op de werkvloer.

® Je bent bereid om een OAO aan te gaan en als werknemer mee te draaien in een
team.

# Je kan en durft initiatief te nemen, steekt graag de handen uit de mouwen.
# Je hebt een grote verantwoordelijkheidszin.

Oscar Romerocollege SO
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M&W: Kinderbegeleider - duaal SRt

Duaal Kinderbegeleider -
Pedagogie

¢

¢ Kinderopvang Frans 2

¢ Duaal Nederlands 2

& Werkplek Ethisch ondernemen 2
Professioneel handelen en samenwerken 2

€ Werknemer

& Werkvioer Kinderbegeleider 6

¢ OAO OAO 24

¢ Specialisatiejaar 38

¢ Beroepskwalificaties

¢ Kinderbegeleider baby’s en peuters
¢ Kinderbegeleider schoolgaande kinderen

Oscar Romerocollege SO
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Voorbereidend jaar op hoger onderwijs SR ;

® Theoretisch en algemeen vormend leerjaar
¢ Biedt OK4
® Toegang tot professionele bacheloropleidingen in het hoger onderwijs
# Nederlands, Engels, Frans en wiskunde krijgen sterke focus
% Natuurwetenschappen
® Onderzoekscompetenties hebben een belangrijk aandeel in de vorming

# Voorbereiding op hoger onderwijs > ook veel aandacht voor
leren leren

4 Kennismaking met minimaal €én specifiek wetenschapsdomein
# kansen tot het verbreden of verdiepen van kennis
€ aanboren van interesses voor mogelijke opleidingen in het hoger onderwijs

Oscar Romerocollege SO
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Voorbereidend jaar op hoger onderwijs SR ;

¢ Profiel van de leerling

¢ Je wil je voorbereiden op verder studeren.

¢ Je voelt de behoefte om je verder te vormen zodat je als persoon sterker in
het leven en in de samenleving kan staan.

¢ Je wil een gezonde studiehouding leren ontwikkelen.
# Je hebt interesse in een brede algemene vorming.
¢ Je wil je engageren om je eigen studieloopbaan verder uit te tekenen.

Oscar Romerocollege SO
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Voorbereidend jaar op hoger onderwijs na OK3 s '

€ Theoretisch
4 Algemene vorming
® Grote leerstofgehelen - examens van alle vakken

Intakegesprek

€ Onderzoekscompetenties
€ Voorbereiding op verdere studies
¢ OK4

Oscar Romerocollege SO
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Godsdienst 2 Godsdienst 2
Engels 3 Engels 3
Frans 3 Frans 3
Nederlands 6 Nederlands 6
Wiskunde 6 Wiskunde 6
Natuurwetenschappen 4 Natuurwetenschappen 4
Specialisatie (8) Specialisatie (8)
Economie en bedrijfswetenschappen 5 Sociale en gedragswetenschappen
Ondernemerschap 1 Exacte wetenschappen
Seminarie 2 Seminarie en ondernemerschap
32 32
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Godsdienst

Nederlands

Wiskunde

Natuurwetenschappen

Specifieke vakken
Ondernemerschap

STEM-seminarie

Seminarie = op maat van de leerling,
aansluiten bij specifieke vakken in de
derde graad op CVW
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Bedankt voor de aandacht!

Wij zijn beschikbaar voor vragen!




